
  
 

2018 Employment Law Conference  
Encore Webinar Series 

Begins May 2018 
 

   

 

AALRR presents a complimentary encore presentation of the breakout sessions 
originally presented during the 2018 Employment Law Conference ~ Mission 
Possible. Please join us for the next several weeks and attend our webinars that 
present information from the breakout sessions you might have missed during our 
conference. Choose to attend one or all 12.  If you missed the conference or missed 
a breakout session now is your chance to catch-up.  JOIN US! 
 

May 23, 2018 – Session One 
A Comprehensive Perspective on Workplace 
Accommodation 

July 11, 2018 – Session Seven 
Workplace Safety and Security 

May 30, 2018 – Session Two 
When the Smoke Clears: Marijuana in the 
Workplace 

July 25, 2018 – Session Nine 
Understanding Leaves of Absence: A Beginner’s 
Guide 

June 6, 2018 – Session Three 
Help Wanted: The Future of Recruiting & Hiring 

August 1, 2018 – Session Ten 
The Changing Face of the Traditional Workforce 

June 13, 2018 – Session Four 
The Adverse Impact of Technology on the 
Workplace 

August 8, 2018 – Session Eleven 
#NotHere: Addressing Sexual Harassment in the  
Workplace 

June 20, 2018 – Session Five 
He Said, She Said:  Assessing Credibility in 
Workplace Investigations 

August 15, 2018 – Session Twelve 
Liability Starts with Managers & Supervisors 

June 27, 2018 – Session Six 
The Equitable Workplace 

August 22, 2018 – Session Eight 
The Shifting Course of Federal Law 

Webinar Time: 11:30am – 12:30pm (PST) 
REGISTRATION: 

https://www.aalrr.com/newsroom-events-2018-employment-law-conference-encore-webinar-series 
Questions? Contact: Brooke Myers | Phone (562) 653‐3804 

    Join us for our complimentary webinars and discussion. 


